
กรอบแผนปฏิบัติการ 5 ป ในระหวางปงบประมาณ พ.ศ.2561-2565  
 

โครงการหลัก 

 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินงาน/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

    2561  2562 2563 2564 2565  

(1) แผนงานพัฒนาองคกร         

1. โครงการพัฒนาการทํางานเชิงรุก 

1.1 กําหนดเปาหมายการทํางานท่ีมุงสูการพัฒนาใน

อนาคต1.2 มีการวางแผนงานลวงหนา อยางละเอียด

รอบคอบและชัดเจน 

ผลการปฏิบัติงาน จํานวนงาน/กิจกรรม

ท่ีดําเนินการภายใต

โครงการงานเชิงรุก 

1 2 3 4 5 ผอ.,หนง.,

คณะทํางาน 

2. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรและการลด 

ตนทุนหรือคาใชจายในการดําเนินงาน 

ผลงานการเพ่ิม

ประสิทธิภาพการใช

ทรัพยากร/การลด 

คาใชจายของกผง. 

- อัตราการใชงาน

อุปกรณหลักรวมกัน 

(รอตัวชี้วัดใหม) 

- อัตราการลดลงของ

งบคาซ้ือกระดาษ 

50 

 

 

10 

60 

 

 

10 

70 

 

 

10 

80 

 

 

10 

90 

 

 

10 

คณะทํางาน,

งานธุรการ 

 

3. โครงการพัฒนาบุคลากรตามระบบ (ปกติ) บุคลากรท่ีไดรับการ

พัฒนา 

รอยละของบุคลากร

ท่ีไดรับการพัฒนา 

70 75 80 85 85 คณะทํางาน/

งานธุรการ 

 3.1 โครงการจัดทําแผนพัฒนารายบุคคล แผนพัฒนารายบุคคล ระดับความสําเร็จ

ของการจัดทํา

แผนพัฒนารายบุคคล 

70 75 80 85 90 คณะทํางาน 
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 3.2 โครางการผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ือความกาวหนา

ทางวิชาการ/ผลงานวิจัยสถาบันเพ่ือการพัฒนาองคกร 

ผลงานทางวิชาการ/

ผลงานวิจัยสถาบัน 

บุคลากรท่ีไดผลงาน

ทางวิชาการ/

ผลงานวิจัยสถาบัน 

3 3 3 3 3 คณะทํางาน 

4. โครงการพัฒนาบุคลากรตามยุทธศาสตร บุคลากรท่ีไดรับการ รอยละของบุคลากร  / / / / คณะทํางาน 

 4.1 กิจกรรมเสริมสรางธรรมาภิบาลสําหรับบุคลากร พัฒนา ท่ีไดรับการพัฒนา 10 10 10 10 10  

 4.2 กิจกรรมสงเสรมิวิจัยสถาบนัในกองแผนงาน   10 10 10 10 10  

5. กิจกรรมทบทวนการปรับโครงสรางองคกร โครงสรางองคกรและ

ภารกิจ 

โครงสรางท่ีชัดเจน

สอดคลองตาม

โครงสรางของ

มหาวิทยาลัย 

ระยะเวลาท่ีดําเนินการเปนไปตามโครงสราง

ของมหาวิทยาลัย ซ่ึงคาดวาจะแลวเสร็จภายใน

ป 2562 

ผอ.,หนง. 

6. กิจกรรมติดตามประเมินผลงาน ในแผนปฏิบัติการ (Action 

plan) ของกองแผนงาน 

ผลการประเมิน รอยละความสําเร็จ

ของงานท่ีทํา 

70 80 85 90 95 ผอ.,หนง. 

7. กิจกรรมศึกษาและวางแนวทางเพ่ือพัฒนาเขาสูสํานักงาน

อิเล็กทรอนิกส 

ผลการศึกษา/

แนวทางดําเนินการ 

รอยละความสําเร็จ

ของงานท่ีทํา 

20 30 50 70 100 คณะทํางาน 

8. กิจกรรมการทํางานแบบบูรณาการระหวางงาน/หนวย กิจกรรมบูรณาการ จํานวนกิจกรรมท่ี

ดําเนินงานแบบ

บูรณาการรวมกัน 

 

1 2 2 2 2 ผอ.,หนง. 
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9.  โครงการสรางสริมบรรยากาศการทํางาน ความปลอดภัย

ชีวิตและทรัพยสินของบุคลากร 

บุคลากรมีความ         

พึงพอใจตอกิจกรรม 

ระดับความพึงพอใจ

ของบุคลากรตอ

บรรยากาศการ

ทํางาน 

80 80 85 85 90 คณะทํางาน 

   จํานวนกิจกรรมท่ี

ดําเนินการ 

1 1 1 1 1  

10. โครงสรางสรางเสริมความสามัคคี และการสรางขวัญและ

กําลังใจตอการทํางาน 

บุคลากรมีความพึง

พอใจตอกิจกรรม 

ระดับความพึงพอใจ

ของบุคลากรตอ

กิจกรรม 

80 80 85 85 90 คณะทํางาน 

   จํานวนกิจกรรมท่ี

ดําเนินการ 

1 1 1 1 1 

(2) แผนงานประสานนโยบายสูสวนงาน         

1. โครงการและกิจกรรมดานแผนงาน หลักสูตร โครงสราง

องคกร และอัตรากําลัง 

ผลการปฏิบัติงาน รอยละความสําเร็จ

ของงานท่ีดําเนินการ 

80 80 85 90 95 ผอ.,หนง. 

2. โครงการและกิจกรรมดานงบประมาณ ผลการปฏิบัติงาน รอยละความสําเร็จ

ของงานท่ีดําเนินการ 

80 80 85 90 95 ผอ.,หนง. 

3. โครงการวิจัยสถาบัน และการจัดทําสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารของมหาวิทยาลัย 

ผลการปฏิบัติงาน รอยละความสําเร็จ

ของงานท่ีดําเนินการ 

80 80 85 90 95 ผอ.,หนง. 
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4. โครงการและกิจกรรมดานผังแมบท กายภาพ การออกแบบ 

และกอสราง 

ผลการปฏิบัติงาน รอยละความสําเร็จ

ของงานท่ีดําเนินการ 

80 80 85 90 95 ผอ.,หนง. 

 

 


