
สรุปรายงานการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (รอบ ๖ เดือน) 

(ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘) 

 การรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดที่กำหนดในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (รอบ ๖ เดือน) พบว่า มหาวิทยาลัยมีการดำเนินงานตามโครงการ / กิจกรรม โดยกำหนด
ตัวชี้วัดผลการดำเนินงานไว้ทั้งสิ้น ๑๑๓ ตัวชี้วัด มีผลการดำเนินงานสูงกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้  
ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป จำนวน ๕๔ ตัวชี้วัด (ร้อยละ ๔๗.๗๙ ของการบรรลุผลตามเป้าหมายตัวชี้วัดการพัฒนา 
ในภาพรวม) และหากพิจารณาผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ พบว่า  

๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ประกอบด้วย ๗ กลยุทธ์ ๑๗ โครงการ / กิจกรรม และ ๒๘ ตัวชี้วัด มีผลการดำเนินงาน
สูงกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป จำนวน ๒๐ ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ ๗๑.๔๓ ของการบรรลุผลตามเป้าหมายตัวช้ีวัด) 

๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ประกอบด้วย ๗ กลยุทธ์ ๒๘ โครงการ / กิจกรรม และ ๓๑ ตัวชี้วัด มีผลการดำเนินงาน
สูงกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป จำนวน ๑๒ ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ ๓๘.๗๑ ของการบรรลุผลตามเป้าหมายตัวช้ีวัด) 

๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ประกอบด้วย ๗ กลยุทธ์ ๑๙ โครงการ / กิจกรรม และ ๒๔ ตัวชี้วัด มีผลการดำเนินงาน
สูงกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป จำนวน ๕ ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ ๒๐.๘๓ ของการบรรลุผลตามเป้าหมายตัวช้ีวัด) 

๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ประกอบด้วย ๖ กลยุทธ์ ๑๒ โครงการ / กิจกรรม และ ๑๔ ตัวชี้วัด มีผลการดำเนินงาน
สูงกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป จำนวน ๖ ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ ๔๒.๘๖ ของการบรรลุผลตามเป้าหมายตัวช้ีวัด) 

๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ประกอบด้วย ๘ กลยุทธ์ ๑๒ โครงการ / กิจกรรม และ ๑๖ ตัวชี้วัด มีผลการดำเนินงาน
สูงกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป จำนวน ๑๑ ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ ๖๘.๗๕ ของการบรรลุผลตามเป้าหมายตัวช้ีวัด) 

 



รอบ 6 เดือน
(1 ต.ค. 2567 - 31 มี.ค. 2568)
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สรุปรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน) (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

จํานวนงบประมาณ (บาท) ป พ.ศ. 2568

ผลการดําเนินงาน

จํานวนตัวชี้วัด

จํานวน

โครงการ

จํานวน

กลยุทธ

จํานวนเปาหมาย

ระดับยุทธศาสตร

จํานวนตัวชี้วัด

ระดับยุทธศาสตร

บรรลุตามแผนปฏิบัติการ 4 ป

แผน
รอบ 6 เดือน รอบ 12 เดือน

ยุทธศาสตรที่ 1 : การสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน เพื่อสนับสนุนการ

พัฒนาประเทศที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการในระดับสากล

7 17 28

28 317

4 4

3 4

1,885,000,000   1,854,979,349     อยูระหวาง

ดําเนินการ

1,094,000,000   240,904,949      

5 5

12 14

12 16

ยุทธศาสตรที่ 3 : การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการดําเนินงานตาม

ภารกิจบนหลักธรรมาภิบาล

ยุทธศาสตรที่ 4 : การบูรณาการศาสตรสุขภาพ และนวัตกรรมทาง

การแพทย เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชนและสังคม

ยุทธศาสตรที่ 5 : การเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ

ความยั่งยืนภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลง

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

คิดเปนรอยละ

คิดเปนรอยละ

คิดเปนรอยละ

คิดเปนรอยละ

คิดเปนรอยละ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

838,250,000      311,616,742       อยูระหวาง

ดําเนินการ

2,888,750,000   453,195,226       อยูระหวาง

ดําเนินการ

-  รวมทั้งหมด 19 21 35 88

ประเด็นยุทธศาสตร

113 คิดเปนรอยละ 6,934,000,000  2,875,346,193  

228,000,000      14,649,927        

7

4 4 6

3 4 8

19 24
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สรุปรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน)

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1
การสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน

เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

1.1 ลําดับ Raking ระดับ

โลกทางดาน SDGs

อันดับ การจัดอันดับระดับโลก

ทางดาน SDGs ไมเกิน 

100

1.1.1 สรางระบบกลไกผาน

การพัฒนาหลักสูตรการวิจัย

การบริการวิชาการ

เพื่อยกระดับ SDGs

(1) โครงการสรางระบบกลไก

ในการพัฒนาหลักสูตร/รายวิชา

 งานวิจัย และงานบริการ

วิชาการที่เกี่ยวของกับ SDGs

200,000,000      701,193            1) จํานวนจัดตั้ง

คณะอนุกรรมการ

รายตามพันธกิจ 5P

(1. People ความเทา

เทียมของคน 

2. Peace ความสงบ

สุข สันติภาพในสังคม

3. prosperity 

เศรษฐกิจ

4. Planet สิ่งแวดลอม

 climate change , 

Carbon Neutrality

5. partnership การมี

สวนรวมของอาจารย 

บุคลากร และนิสิต มก.)

5 14 คณะอนุ

กรรมการ

     280.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและ

กิจการเพื่อสังคม

 - สํานักพัฒนาการเรียนรู

ตลอดชีวิต 

 - สํานักบริหารการศึกษา

 - บัณฑิตวิทยาลัย 

 - สถาบันวิจัยและพัฒนาแหง

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 - สวนงาน

2) จํานวนระบบ IT ที่

รวบรวมขอมูล SDGs

1 6 ระบบ 600.00      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

3) รอยละของผูเขารวม

โครงการ/กิจกรรม

ทางดาน SDGs ที่ผาน

ชองทาง Social 

Media ที่เพิ่มขึ้น

10 5 รอยละ 50.00       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

50,000,000        78,177              1) จํานวนโครงการ

ฝกอบรมใหความรูแก

บุคลากรทางดาน SDGs

1 16 โครงการ 1,600.00   อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

2) รอยละของ

บุคลากรมีความรูความ

เขาใจทางดาน SDGs

80 71.12 รอยละ 88.90       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

50,000,000 3,669,073 1) รอยละของรายวิชา

ทางดาน SDGs ที่

เพิ่มขึ้น

5 8 รอยละ 159.67      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและ

กิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

2) รอยละงานวิจัย

ทางดาน SDGs ที่

เพิ่มขึ้น

6 203 รอยละ 3,383.33   อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน) (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : การสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

(2) โครงการฝกอบรมใหความรู

 หรือพัฒนาแหลงเรียนรู/

กิจกรรมสนับสนุนแกบุคลากร

ทางดาน SDGs

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและ

กิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

(3) การพัฒนาโครงการ/

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร/

รายวิชา งานวิจัย และงาน

บริการวิชาการที่เกี่ยวของกับ 

SDGs ตามสมรรถนะของสวน

งาน

สถานะ

ผลการดําเนินงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : การสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

3) รอยละของ

ผูรับบริการงานบริการ

วิชาการทางดาน SDGs

 ที่เพิ่มขึ้น

6 33.5 รอยละ 558.11      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

4) จํานวนการจัด

ประชุมวิชาการ

ระดับชาติและ

นานาชาติที่เกี่ยวของ

กับ SDGs

1 5 ครั้ง 500.00      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

5) จํานวน CSR/SDGs

 Report ของสวนงาน

(ส.พัฒนาการเรียนรู

รวบรวมขอมูลจาก

สวนงาน)

1 2 เลม 200.00      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

(4) โครงการสวนพฤกษศาสตร

 100 ป มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร

25,000,000 1,329,690 1) รอยละความสําเร็จ

ในการพัฒนา 

โครงการสวน

พฤกษศาสตร 100 ป 

มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร

60 30 รอยละ 50.00       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - คณะทํางานโครงการสวน

พฤกษศาสตร 100 ป มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร

1.2 ผลกระทบทาง

เศรษฐกิจที่เกิดจาก

นวัตกรรม / 

การสรางสรรค

องคความรูภาพรวมของ 

มก.

รอยละ ผลกระทบทางเศรษฐกิจ

ไมนอยกวา 2 เทา ของ

งบประมาณที่ไดรับตอป

1.2.1 พัฒนาระบบอัจฉริยะ

เพื่อตอบสนองความตองการของ

สังคมโดยใชองคความรู และ

ความเชี่ยวชาญของบุคลากร มก.

(1) โครงการพัฒนาระบบ

อัจฉริยะที่รวบรวม

องคความรูของบุคลากร มก. 

เปน Cluster เพื่อใหบริการแก

ชุมชนและสังคม

50,000,000 1,731,794 1) จํานวนระบบ

อัจฉริยะที่รวบรวมองค

ความรูของบุคลากร 

มก. เปน Cluster เพื่อ

ใหบริการแกชุมชน

และสังคม

1 2 ระบบ (นับซ้ํา) 200.00      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - สถาบันวิจัยและพัฒนาแหง

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

(2) โครงการสังเคราะห

องคความรูจากนวัตกรรมและ

งานวิจัย เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ 

บริการ และสรางมูลคาเพิ่ม

50,000,000 100,000 1) จํานวนผลิตภัณฑ/

บริการ/สิทธิบัตร/

อนุสิทธิบัตร

110 18 จํานวน 16.36       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและ

กิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

4



แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : การสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

1.2.2 พัฒนาความรวมมือกับศิษย

เกาและเครือขายทั้งในและ

ตางประเทศ เพื่อสนับสนุน

กิจกรรมตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

โดยมีการพัฒนาระบบสารสนเทศ

ที่มีประสิทธิภาพ และ

กิจกรรมตางๆ อยางตอเนื่อง

(เชน

- ความรวมมือในการพัฒนา

หลักสูตร

- ความรวมมือในการสราง

มาตรฐานสินคา)

(1) โครงการพัฒนา 

Application KU Alumni 

(ระบบแลวเสร็จ พัฒนาโดย

บุคลากรของมก.)

120,000,000 2,000 1) จํานวนศิษยเกาที่

เขามาลงทะเบียนใน

ระบบ 

60,000 58,160 คน (นับสะสม) 96.93       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยี

ดิจิทัล

(2) โครงการความรวมมือ

ระหวางศิษยเกากับ มก. ใน

การทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกับ

ชุมชนและสังคมอยางตอเนื่อง

50,000,000 167,612            1) จํานวนโครงการ/

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

ความรวมมือระหวาง

ศิษยเกากับ มก. ใน

การทํากิจกรรมตาง ๆ 

รวมกับชุมชนและ

สังคม 

(ตองมีการประเมินผล

กระทบทางเศรษฐกิจ)

30 14 โครงการ

(คณะละ 1 

โครงการ/

กิจกรรม)

46.67       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิต

และพัฒนาอยางยั่งยืน

 - สวนงาน

(3) โครงการพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตร Degree 

และ Non Degree

โดยการมีสวนรวมจาก

ศิษยเกาและผูประกอบการ

100,000,000 257,300 1) จํานวนหลักสูตร 

Degree /Non 

Degree ที่ศิษยเกา

และผูประกอบการ

มีสวนรวมในการ

พัฒนาหรือปรับปรุง

(ตองมีการประเมินผล

กระทบทางเศรษฐกิจ)

30 31 หลักสูตร 103.33      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ 

 - สวนงาน

(4) โครงการหลักสูตรพัฒนา

ศักยภาพวิชาชีพ

150,000,000 75,000,000 1) จํานวนผูเรียนที่เปน

ศิษยเกาในหลักสูตร

พัฒนาศักยภาพวิชาชีพ

(ตองมีการประเมินผล

กระทบทางเศรษฐกิจ)

2,000 106 คน 5.30         อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ 

 - สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : การสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

(5) โครงการรวมลงทุนเปน 

Holding Company โดย

มุงเนนผูรวมลงทุนเปนศิษยเกา

มก. ที่มีความรูความสามารถ

ในการทําธุรกิจ และการ

ใหบริการตาง ๆ ของ มก.

300,000,000 1,620,000,000 1) จํานวนโครงการที่มี

การรวมลงทุน เปน 

Holding Company 

ระหวาง มก. และศิษย

เกา (ตองมีการ

ประเมินผลกระทบทาง

เศรษฐกิจ)

1 2 โครงการ 200.00      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายการเงินและ

ทรัพยสิน

 - สวนงาน

1.3 การยกระดับ

คุณภาพชีวิตและ

สิ่งแวดลอมของชุมชนใน

พื้นที่เปาหมาย

รอยละ รายไดของชุมชนในพื้นที่

เปาหมายเพิ่มขึ้นรอยละ

 30 ใน 4 ป

1.3.1 สรางและถายทอดองค

ความรูดานการเกษตร ปาไม 

อาหาร สิ่งแวดลอม วิทยาศาสตร

สุขภาพ พลังงาน เคมี และ

สังคมศาสตร เพื่อยกระดับ

เศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต 

สิ่งแวดลอม และลดความเหลื่อมล้ํา

(1) โครงการบริการวิชาการที่

ตอบสนองความตองการดาน

สุขภาพ การสรางอาชีพ การ

เพิ่มรายไดเสริม และการแกไข

ปญหาสิ่งแวดลอม ของชุมชน

ทองถิ่น และสังคม

200,000,000 20,521,729 1) จํานวนโครงการ/

กิจกรรมที่นําองค

ความรูไปสราง

ผลกระทบทาง

เศรษฐกิจและสังคม

47 69 โครงการ / 

กิจกรรม

146.81      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและ

กิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

2) จํานวนชุมชนที่เขา

ไปมีสวนรวมในการ

พัฒนาและแกไขปญหา

47 52 ชุมชน 110.64      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

3) รอยละการเพิ่มขึ้น

ของรายไดหลังจากเขา

รวมโครงการ

8 8.25 รอยละ 103.13      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

(2) โครงการสรางความผูกพัน

ระหวางชุมชนและมหาวิทยาลัย

50,000,000 512,246 1) ยกระดับคุณภาพ

ชีวิตของชุมชน

 อยูระหวางดําเนินการ  0 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - โครงการ/กิจกรรมที่

ดําเนินการเพื่อสราง

ความผูกพันระหวาง

ชุมชนและมหาวิทยาลัย

20 19 โครงการ/

กิจกรรม

95.00      

 - จํานวนผูเขารับ

บริการ

2,000 3,591 คน 179.55     

 - รอยละความพึง

พอใจในการใชบริการ

80 86.72 รอยละ 108.40     

 - รายไดของชุมชน

จากการรับบริการ/

โครงการ (ผานการใช

ทรัพยากรของ มก.)

250 0.037 ลานบาท 0.01        

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและ

กิจการเพื่อสังคม

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : การสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

1.3.2 พัฒนาและยกระดับ

ศักยภาพศูนย สถานีวิจัย สถานี

ฝกนิสิต และโรงพยาบาลสัตว ให

เปนแหลงเรียนรูตลอดชีวิตและ

เอื้อตอสังคมผูสูงวัย

(การใหบริการของศูนยวิจัย)

(1) โครงการพัฒนาสิ่ง

สนับสนุน/โครงสรางพื้นฐาน 

เพื่อยกระดับศักยภาพศูนย 

สถานีวิจัย สถานีฝกนิสิต และ

โรงพยาบาลสัตว ใหเปนแหลง

เรียนรูตลอดชีวิต และแหลง

ทองเที่ยว (เชน ศูนยการเรียนรู

 พิพิธภัณฑ) ที่เอื้อตอทุกชวง

วัยและผูสูงอายุ

250,000,000 125,000,000 1) ความพึงพอใจของ

ผูใชบริการ

3.51 3.82 ระดับ

ความพึงพอใจ 

(คะแนนเต็ม 5)

108.83      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงาน

(2) โครงการจัดหลักสูตร

ฝกอบรมที่ศูนย สถานีวิจัย 

สถานีฝกนิสิต และ

โรงพยาบาลสัตว ที่สอดคลอง

กับความตองการ หรืออาชีพ

ของผูเรียนตลอดชวงวัยในพื้นที่

70,000,000 5,032,000 1) จํานวนโครงการ

หลักสูตรฝกอบรมที่

สอดคลองกับความ

ตองการ / อาชีพของ

ผูเรียน

22 28 โครงการ 127.27      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและ

กิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

1.3.3 พัฒนารูปแบบการเรียนรู

ดาน Life Sciences ที่

หลากหลาย เพื่อใหบุคคลทุกกลุม

 ทุกชวงวัยมีโอกาส เขาถึง

การศึกษามากขึ้น และเปนไป

ตามความตองการของแตละพื้นที่

(1) โครงการพัฒนาหลักสูตร 

Non Degree/ Reskill /

Upskill /Newskill  ผาน 

Platform Online / Onsite 

และ Hybrid เพื่อพัฒนาการ

เรียนรูที่หลากหลายแกบุคคล

ทุกกลุมมีโอกาสเขาถึงการศึกษา

20,000,000 524,820 1) จํานวนโครงการ

หรือการพัฒนา

หลักสูตร Non Degree

 เพื่อพัฒนาการเรียนรู 

Reskill /Upskill/

Newskill ใหแกบุคคล

ทุกกลุม

280 122 โครงการ / 

หลักสูตร (นับซ้ํา)

43.57       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - สวนงาน

1.4 คุณคาของบัณฑิต 

มก. ที่สรางคุณประโยชน

ใหกับประเทศ

ระดับ 150,000,000 351,715 1) จํานวนรางวัลที่นิสิต

ไดรับจากองคกร

ภายนอก

30 70 รางวัล 233.33      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - สวนงาน

2) จํานวนบัณฑิตที่ได

งานทําในองคกร

ระดับชาติและ

นานาชาติอยูในตลาด

หลักทรัพย หรือ NGO

150 180 คน 120.00      อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - สวนงาน

3) จํานวนบัณฑิตที่เปน

 Startup/ตอยอด

อาชีพของครอบครัว

30 12 คน 40.00       อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - สวนงาน

1,885,000,000   1,854,979,349   

ดัชนีการยอมรับใน

ระดับประเทศ 

(Reputation Index)

- Academic 

Reputation เพิ่มขึ้น

จากปฐาน รอยละ 20

- Employer 

Reputation เพิ่มขึ้น

จากปฐาน รอยละ 20

1.4.1 พัฒนาศักยภาพ การคิด

วิเคราะห คิดสรางสรรค และ

เสริมสรางทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 ใหแกนิสิตปจจุบัน 

รวมทั้งมุงพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของศิษยเกา 

ไดแก Up skill / Re skill / New

 skill เพื่อใหศิษยเกามีทักษะ

ความรูใหม และตอบโจทยการ

ปฏิบัติงานในปจจุบัน

(- ศิษยเกาไดทํางานอยูในบริษัท

ที่มีชื่อเสียงระดับประเทศ

(1) โครงการพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนเพื่อ

เสริมสรางทักษะศตวรรษที่ 21 

ใหกับนิสิตปจจุบัน

7



สรุปรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน)

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2
การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการ

ในระดับสากล

8



แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

2.1 สวนงาน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต

ร ไดรับการรับรองตาม

มาตรฐานในระดับสากล 

(International 

Standard)

สวนงาน ทุกสวนงาน ไดรับการ

รับรองมาตรฐานระดับ

นานาชาติในดานใดดาน

หนึ่ง

(ภายใน 4 ป)

2.1.1 ยกระดับพันธกิจทุกสวน

งานใหไดรับรองมาตรฐานสากล

(1) โครงการยกระดับ

หลักสูตร เพื่อใหไดรับรอง

มาตรฐานสากล (เชน 

AUN-QA, WFME, ABET 

เปนตน)

50,000,000         817,077          1) รอยละของจํานวน

หลักสูตรของแตละคณะ

วิชาที่ไดรับการรับรองตาม

มาตรฐานสากล

20 32.43 รอยละของ

หลักสูตร

(สะสม)

          162.17  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายพัฒนา

คุณภาพ

 - สวนงาน

(2) โครงการยกระดับ

มาตรฐานวิจัยสูสากล

(เชน หองปฏิบัติการ,

ศูนยสัตวทดลอง เปนตน)

20,000,000         200,000          1) รอยละของจํานวน

หองปฏิบัติการ หรือศูนยที่

ไดรับมาตรฐานระดับชาติ 

หรือนานาชาติในแตละสวน

งาน

10 31.55 รอยละ

(สะสม)

          315.50  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - สวนงาน

(3) โครงการขอการรับรอง

ระบบคุณภาพ หรือระบบ

บริหารจัดการระดับสากล

10,000,000         180,000          1) รอยละของจํานวนสวน

งานที่ไดรับการรับรอง

ระบบคุณภาพ หรือระบบ

บริหารจัดการระดับสากล

15 14.29 รอยละ

(สะสม)

            95.27  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายพัฒนา

คุณภาพ

 - สวนงาน

2.2 นิสิตและบุคลากร

มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตรไดรับ

การยอมรับ/หรือมี

บทบาทในระดับ

นานาชาติ 

(International 

Recognition)

คน 2.2.1 สงเสริมบุคลากรใหได

การยอมรับในระดับสากล

บุคลากร

(1) โครงการ Global 

Talent 

ดานการเรียนการสอน 

ดานการวิจัย 

ดานการบริการวิชาการ และ

ดานการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

30,000,000         17,016,806      1) จํานวนบุคลากร ที่ไดรับ

การสนับสนุนภายใต

โครงการ Global Talent

200 25 จํานวน 

(คน)

            12.50  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

องคกร

(2) โครงการตอบสนอง

สถานการณ

เรงดวนและทาทายระดับ

สากล 

(Climate Change, 

Carbon 

Neutrality และอื่นๆ)

10,000,000         130,000          1) จํานวนเรื่องที่ตอบสนอง

สถานการณเรงดวนและทา

ทายระดับสากล

3 3 เรื่อง           100.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

สภามหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน) (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการในระดับสากล

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร หนวยนับ
เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568

 - นิสิต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต

รมีบทบาทหรือไดรับ

รางวัลในระดับนานาชาติ

 ไมนอยกวา 100 คน/ป

 - บุคลากร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต

ร ไดรับการยอมรับ/หรือ

มีบทบาทในระดับ

นานาชาติ 

(International 

Recognition) ไมนอย

กวา 200 คน/ป (เปน 

keynote speaker, 

Recognize จากองคกร

นานาชาติ)     

ระยะเวลา ผูรับผิดชอบรอยละความสําเร็จ
สถานะ

ผลการดําเนินงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการในระดับสากล

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร หนวยนับ
เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบรอยละความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

40,000,000 45,663,251 1) จํานวนเครือขายที่ 

Active

6 174 จํานวน         2,900.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

2) จํานวนบุคลากรของ มก.

 ที่เขารวมโครงการ

300 350 คน           116.67  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

3) จํานวนผูเขารวม

โครงการ จากภายนอก

450 358 คน             79.56  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

(2) โครงการสงเสริม

ความเขมแข็งดานวิจัยขั้นสูง

เพื่อไปสูความเปนเลิศและ

แขงขันกับนานาชาติ

45,000,000         16,300            1) จํานวนผูเขารวมโครงการ 30 49 คน           163.33  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - สวนงาน

(3) โครงการสงเสริมและ

สนับสนุนเพื่อการพัฒนา

ศักยภาพของบุคลากร

สายสนับสนุนสูสากล

12,500,000         1,195,340       1) จํานวนผูเขารวมโครงการ 50 6 คน             12.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

สภามหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - สวนงาน

2.2.3 สนับสนุนใหทุกสวนงาน 

พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ การ

จัดกิจกรรมวิชาการระดับ

นานาชาติ เพิ่มการรับรูในระดับ

นานาชาติ

วิชาการ

(1) โครงการปรับปรุงหรือ

เปดหลักสูตรนานาชาติ

10,000,000         1,626,189       1) จํานวนหลักสูตรใหม

หรือที่ปรับปรุงเปน

หลักสูตรนานาชาติ

6 3 หลักสูตร             50.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - สวนงาน

(2) โครงการสนับสนุน

การสอนเปนภาษาอังกฤษ

10,000,000         20,000            1) จํานวนรายวิชาที่ไมได

อยูในหลักสูตรนานาชาติที่

มีการสอนเปนภาษาอังกฤษ

5 6.31 รอยละของ

รายวิชาในแต

ละคณะ

          126.20  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - สวนงาน

(3) โครงการสงเสริม

การแลกเปลี่ยนนิสิตใน

ระดับสากล

75,000,000 3,067,328       1) จํานวนนิสิตแลกเปลี่ยน

 ที่เขารวมโครงการ 

 - inbound

600 362 คน             60.33  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - outbound 400 170 คน             42.50 

(1) โครงการเสริมสราง

เครือขายความรวมมือดาน

การวิจัยทั้งในประเทศและ

ระหวางประเทศ (เชน

การสรางเครือขาย เผยแพร 

training การประชุม

วิชาการดานการวิจัยการ 

workshop 

เปนตน)

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม 

 - สวนงาน

2.2.2 สรางเครือขายวิจัยภายใน

และภายนอก มก. เพื่อเผยแพร

องคความรู ขาวสาร งานวิจัย

อยางเปนระบบ

ที่มีศักยภาพสูง ทั้งในระดับชาติ 

และนานาชาติ *

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - กองวิเทศสัมพันธ

 -  สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการในระดับสากล

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร หนวยนับ
เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบรอยละความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

(4) โครงการสงเสริมการ

เขาศึกษาตอของนิสิต

ตางชาติ (Full Time)

24,000,000 3,495,893       1) จํานวนนิสิตตางชาติที่

ลงทะเบียนเรียนแบบเต็ม

เวลา

600 97 คน             16.17  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - สํานักบริหารการศึกษา

 - สวนงาน

(5) โครงการสนับสนุนและ

เรงรัดการบรรจุอาจารย

และนักวิจัยชาวตางชาติ

33,000,000         277,950          1) รอยละของคณะวิชาที่มี

การบรรจุอาจารยและ

นักวิจัยชาวตางชาติ

40 10.5 รอยละ             26.25  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

สภามหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - สวนงาน

วิจัย

(6) โครงการจัดประชุม

วิชาการ และประชุมเชิง

ปฏิบัติการระดับนานาชาติ 

เพื่อแสดงศักยภาพเผยแพร

องคความรู

และสรางเครือขายทั้งใน

ระดับชาติและนานาชาติ

20,000,000 1,244,166 1) จํานวนการประชุม

วิชาการ และประชุมเชิง

ปฏิบัติการระดับนานาชาติ

15 18 จํานวน           120.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

2.2.4 สงเสริม จูงใจ ใหรางวัล บุคลากร

(1) โครงการสงเสริมและ

สนับสนุนการเผยแพร

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

ผลงานสรางสรรคของ

บุคลากรในระดับนานาชาติ 

(เชน Keynote 

การเผยแพร แสดงผลงาน 

เชน การแสดง

ภาพวาด ดนตรี เปนตน)

24,500,000 252,000          1) จํานวนผูเขารวมโครงการ 70 70 คน           100.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

(2) โครงการสงเสริมและ

สนับสนุนการประกวด

ผลงานของบุคลากร และ

สวนงานในระดับนานาชาติ

10,000,000 4,000,000       1) จํานวนบุคลากรที่เขา

รวมประกวด

20 1 คน              5.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

สภามหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการในระดับสากล

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร หนวยนับ
เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบรอยละความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

(3) โครงการสนับสนุนทุน

วิจัยและสงเสริมการตีพิมพ

ผลงานวิจัยสูระดับนานาชาติ

90,000,000 3,401,518       1) จํานวนบทความที่เขา

รวมโครงการ

1,800     356 ชิ้น             19.78  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

สภามหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

(4) โครงการสนับสนุน

รางวัลและเชิดชูเกียรติ

บุคลากรดีเดนที่ไดรับรางวัล

 หรือมีบทบาทสําคัญใน

ระดับนานาชาติ

7,500,000 5,230             1) จํานวนผูเขารวมโครงการ 15 12 คน             80.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

สภามหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

- รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สวนงาน

นิสิต

(5) โครงการสงเสริมและ

สนับสนุนการเผยแพร

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

ผลงานสรางสรรคของนิสิต 

ในระดับนานาชาติ (เชน

การเผยแพร แสดงผลงาน 

เชน การแสดงภาพวาด 

ดนตรี เปนตน)

62,500,000 25,000,000      1) จํานวนผูเขารวมโครงการ 250 7 คน              2.80  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

นิสิตและพัฒนาอยางยั่งยืน

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - สวนงาน

(6) โครงการสงเสริมและ

สนับสนุนการประกวด

ผลงานของนิสิตในระดับ

นานาชาติ

7,500,000 182,000          1) จํานวนนิสิตที่เขารวม

ประกวด

60 42 คน             70.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

นิสิตและพัฒนาอยางยั่งยืน

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการในระดับสากล

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร หนวยนับ
เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบรอยละความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

2.2.5 เสริมสรางศักยภาพ ความ

พรอม และทักษะทางดานภาษา

ใหแกนิสิตใหมีความเปนเลิศใน

ระดับสากล สงเสริม จูงใจ ให

รางวัล บุคลากร

(1) โครงการสงเสริมและ

สนับสนุน เพื่อการพัฒนา

ศักยภาพดานภาษาอังกฤษ

ของนิสิต

50,000,000 179,800 1) รอยละนิสิตที่ผาน

เกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด

75 24.94 รอยละ             33.25  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

นิสิตและพัฒนาอยางยั่งยืน

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - สวนงาน

(2) โครงการสรางทักษะ

ความเปนสากลและ

ความเปนพลเมืองโลก 

(Global Citizen) ใหแกนิสิต

25,000,000 10,000,000 1) รอยละนิสิตที่เขารวม

โครงการตอนิสิตทั้งหมด

60 12.14 รอยละ             20.23  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

นิสิตและพัฒนาอยางยั่งยืน

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - สวนงาน

(3) โครงการสนับสนุนให

นิสิตฝกปฏิบัติงานใน

องคกรหรือหนวยงานระดับ

นานาชาติ

12,500,000 156,780          1) จํานวนผูเขารวมโครงการ 500 269 คน             53.80  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

นิสิตและพัฒนาอยางยั่งยืน

 - รองอธิการบดีฝายวิเทศ

สัมพันธ

 - สวนงาน

อันดับ (1) โครงการลดชองวางการ

จัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก 

(QS World ranking, QS 

Ranking by Subject)

5,000,000 2,000,000 1) รอยละของสาขาที่มี

ชองวางจากคาเปาหมาย

ต่ํากวา 10%

75 18.18 รอยละ             24.24  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายพัฒนา

คุณภาพ

2) รอยละของสาขาที่บรรลุ

คาเปาหมาย

0 อยูระหวาง

ดําเนินงาน

รอยละ  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

(2) โครงการเครือขายความ

รวมมือดานการวิจัย

นานาชาติ และการรวมวิจัย

ตางสาขาระหวางประเทศ 

(IRN)

9,000,000 417,321          1) จํานวนเครือขาย 6 11 จํานวน           183.33  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - สวนงาน

2.3 อันดับตาม World 

Ranking และ 

Discipline Ranking 

ตามสาขา ในระดับสากล

 - อันดับตาม World 

Ranking ภาพรวม

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต

ร ต่ํากวา 700

 - อันดับ QS World 

Ranking by Subjects

2.3.1 สรางเครือขายวิจัยภายใน

และภายนอก มก. เพื่อเผยแพร

องคความรู ขาวสาร งานวิจัย

อยางเปนระบบ ที่มีศักยภาพสูง 

ทั้งในระดับชาติ และนานาชาติ *
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการในระดับสากล

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร หนวยนับ
เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบรอยละความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

2.3.2 สงเสริมการตีพิมพผลงาน

ในระดับนานาชาติ ไมนอยกวา

รอยละ 10 ตอป โดยกระจาย

ศักยภาพตามสวนงาน และเพิ่ม

คุณภาพของผลงานวิจัย

(1) โครงการเพิ่มจํานวน

ผูชวยนักวิจัยหลังระดับ

ปริญญาโทและปริญญาเอก 

(Post Doc, Post Master) 

เพื่อเพิ่มจํานวนและ

คุณภาพผลงานวิจัยระดับ

โลก (เชน พัฒนาระบบทุน

สนับสนุนผูชวยวิจัย เปนตน)

70,000,000 230,000          1) จํานวนผูชวยนักวิจัย

หลังระดับปริญญาโท

และปริญญาเอก

80 34 คน             42.50  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - สวนงาน

(2) โครงการเพิ่มจํานวน 

Visiting Professor เพื่อ

สรางความเขมแข็งดาน

การวิจัย

31,000,000 130,000          1) รอยละของคณะวิชาที่มี

การเชิญ Visiting Professor

60 17.39 รอยละ             28.98  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - รองอธิการบดีฝายวิชาการ

 - รองอธิการบดีฝายกิจการ

สภามหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - สวนงาน

(3) โครงการเมธีวิจัยอาวุโส

 มก.

300,000,000 120,000,000 1) จํานวน เมธีวิจัยอาวุโส 

รายใหม

3            อยูระหวาง

ดําเนินงาน

คน  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายวิจัยและ

สรางสรรค

 - สวนงาน

1,094,000,000    240,904,949   
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สรุปรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน)

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3
การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพ

การดําเนินงานตามภารกิจบนหลักธรรมาภิบาล
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

3.1 มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร เขาสูการ

เปน Digital 

University ภายใน 4 ป

ระดับ (1) โครงการพัฒนาระบบ

สารบรรณอิเล็กทรอนิกส 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การบริหารงานดาน

เอกสารของมหาวิทยาลัย

25,000,000      10,000,000     1) รอยละของ

ความสําเร็จของการ

พัฒนาระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกสแลวเสร็จป

 2568

100 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - กองบริหารกลาง

2) รอยละของหนวยงาน

ที่ใชงานระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส

50 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

(2) โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื่อการบริหาร

องคกร (คน/เงิน/แผน/

การควบคุมภายใน) และ

ปรับปรุงระบบบริหาร

ทรัพยากรองคกร 

คลังขอมูลองคกรเพื่อเพิ่ม

ศักยภาพดานการวางแผน 

การงบประมาณ การเงิน 

การบัญชี พัสดุ และการ

ควบคุมภายใน (ระบบ ERP)

550,000,000    220,000,000    1) รอยละของ

ความสําเร็จของการ

พัฒนาระบบงาน

(ระบบแลวเสร็จป 2570)

60 25 รอยละ      41.67  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายการเงินและ

ทรัพยสิน

 - กองคลัง

(3) โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื่อบริหาร

จัดการทรัพยากรมนุษย

20,000,000      8,000,000       1) รอยละความสําเร็จ

ของการพัฒนาระบบ

40 80 รอยละ    200.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการสภา

มหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - กองบริหารทรัพยากรมนุษย

(4) โครงการเพิ่มศักยภาพ

สํานักงานอัตโนมัติของ

มหาวิทยาลัย

10,000,000      4,000,000       1) รอยละจํานวนสวน

งานที่ใชและเชื่อมโยง

ระบบสํานักงานอัตโนมัติ

ของมหาวิทยาลัย

40 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยี

ดิจิทัล

 - สํานักบริการคอมพิวเตอร

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ .ศ.2568 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน) (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการดําเนินงานตามภารกิจบนหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดระดับ

ยุทธศาสตร

หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร

เขาสูการเปน Digital 

University ระดับ 4

(ตามเกณฑการประเมิน

ตนเองของสถาบันคลัง

สมองของชาต)ิ

รอยละ

ความสําเร็จ

3.1.1 พัฒนาและปรับปรุง

ระบบงานในปจจุบันใหมีการ

เปลี่ยนถายเปนการใชประโยชน

จากเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ

สงเสริมศักยภาพการทํางานที่

รวดเร็ว กระจายอํานาจและมี

ประสิทธิภาพ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการดําเนินงานตามภารกิจบนหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดระดับ

ยุทธศาสตร

หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

(5) โครงการ พัฒนา

บุคลากรและนิสิต ดาน 

Digital Literacy

5,250,000        227,710         1) รอยละจํานวน

บุคลากรและนิสิตที่เขาใช

 Digital Platform ของ

มหาวิทยาลัย

40 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ

(เพิ่มขึ้น 10 %

 ทุกป นับซ้ําได)

อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยี

ดิจิทัล

 - สํานักบริการคอมพิวเตอร

2) รอยละจํานวน

บุคลากรและนิสิตผาน

การทดสอบ Digital 

Literacy

40 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ

(เพิ่มขึ้น 10 %

 ทุกป นับซ้ําได)

อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

(6) โครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพโครงสราง

พื้นฐานดานดิจิทัลของ

มหาวิทยาลัย

20,000,000      1,240,130       1) รอยละการเขาถึง

โครงสรางพื้นฐานดาน

ดิจิทัล

100 100 รอยละ 

(ครอบคลุม

พื้นที่ใชงาน 

100 % 

สวนกลางทํา

ไปถึงหนาบาน)

   100.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยี

ดิจิทัล

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

3.2 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาส

ตร เปนองคกรแหงการ

เรียนรู

(รวมลูกคาดวย)

ระดับ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต

รเปนองคกรแหงการ

เรียนรู level 3 (จาก 5) 

ภายใน 4 ป

3.2.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการ

องคความรูของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพื่อ

สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

การจัดเก็บองคความรู และการ

บริหารสินทรัพยความรู

(1) โครงการยกระดับเพิ่ม

ประสิทธิภาพคลังความรู 

Digital ของมหาวิทยาลัย

1,000,000        400,000         1) จํานวนการเขาถึงและ

การใชประโยชนของ

ระบบสารสนเทศ 

เพิ่มขึ้นปละ 10% จาก

ฐานเดิม

1,590,200 786,361 ครั้ง      49.45  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สํานักหอสมุด

 - สวนงาน

2) จํานวนองคความรู

และสินทรัพยความรูที่มี

การรวบรวมอยางเปน

ระบบ

3,000 2,360 ผลงาน      78.67  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

(2)  โครงการเชื่อมโยง

องคความรู เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถ/

ประสิทธิภาพการนําองค

ความรูของมหาวิทยาลัยสู

การใชประโยชน

20,000,000      800,000         1) จํานวนฐานขอมูลที่

เชื่อมโยง / ขยายผลการ

ใชประโยชนเพิ่มขึ้น (นับ

สะสม)

ฐานขอมูลเดิม ป 2566 

จํานวน 1 ฐาน

3 6 จํานวน    200.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สํานักบริการคอม

 - บัณฑิตวิทยาลัย

 - สํานักหอสมุด

 - สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการดําเนินงานตามภารกิจบนหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดระดับ

ยุทธศาสตร

หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

2) การใชประโยชนจาก

องคความรูและ

สินทรัพยความรูของ

มหาวิทยาลัย

(คลิปวีดีโอ/ คอรสออน

ไลน)

500,000 33,682 ครั้ง       6.74  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

3.3 ผลการประเมินตาม

เกณฑ EdPEx

คะแนน ผลการประเมิน EdPEx

ไมนอยกวา 300 ภายใน 

4 ป

(1) โครงการสงเสริมและ

พัฒนาองคกรเพื่อมุงสูความ

เปนเลิศ (KU GROW 

Project) กลุมกาวหนา

10,000,000      4,000,000       1) รอยละจํานวนสวน

งานที่เขารวมโครงการ

ในกลุมกาวหนา

ไมนอยกวารอยละ 80% 

(ภายใน 4 ป) 43 สวน

งาน สามารถนับซ้ําได

40 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายพัฒนา

คุณภาพ

 - สํานักงานพัฒนาคุณภาพ

 - สวนงาน

(2) โครงการวิเคราะห

โครงสรางวิชาการและ

โครงสรางการบริหาร

องคกร เพื่อใหสอดคลอง

กับทิศทางการพัฒนาของ

องคกร

10,000,000      4,000,000       1) รอยละจํานวนสวน

งานที่เขารวมโครงการใน

 ไมนอยกวา

รอยละ 100% (ภายใน 4

 ป)

50 17.85 รอยละ      35.70  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการสภา

มหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - กองทรัพยากรมนุษย

(1) โครงการพัฒนาเพิ่ม

ศักยภาพและประสิทธิภาพ

ฐานขอมูล MIS

5,000,000        2,000,000       1) รอยละของสวนงานที่

เขาใชงานระบบ MIS 

50 50 รอยละ    100.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

 - สํานักบริการคอมพิวเตอร

 - กองบริหารยุทธศาสตร

2) รอยละของความพึง

พอใจของผูบริหารตอ

การใชงานระบบ MIS

80 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

3.3.1 ปรับโครงสราง/อัตรากําลัง

ใหสอดคลองกับพันธกิจ

(รวมถึงการแตงตั้งคณะกรรมการ

ตางๆ เชน มหาวิทยาลัยมี

สัดสวนภาระงาน 50 บริการ

วิชาการ 30 วิจัย 20 สอน 20 

หรือการแบงประเภทของบุคลากร

ตามความสามารถของบุคลากร

ผูสอน ใหสอดคลองกับพันธกิจ)

3.3.2 พัฒนา integrated 

information system ที่มี

การวิเคราะหและสังเคราะห เพื่อ

งายตอการใชงานและตอบสนอง

ตอ

การบริหารในทุกมิติ

(หมายถึง Big Data เชน 

โครงการ พัฒนาระบบ ERP และ

ฐานขอมูลแตละดานมาบูรณา

การรวมกัน)
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการดําเนินงานตามภารกิจบนหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดระดับ

ยุทธศาสตร

หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

3.3.3 พัฒนาระบบบริหารเพื่อให

การปฏิบัติงาน มีความทันสมัย 

คลองตัว รวดเร็ว ลดขั้นตอน 

รวมถึง สอดคลองกับนโยบาย

ภาครัฐและแนวโนมการพัฒนา

ของประเทศ

(1) โครงการพัฒนาหรือ

ปรับปรุงประสิทธิภาพ

ระบบบริหาร และ

กระบวนการทํางาน เพื่อ

ความคลองตัว รวดเร็ว 

และลดขั้นตอน

50,000,000      20,000,000     1) จํานวนระบบบริหาร

และกระบวนการทํางาน

 ที่มีการพัฒนาหรือ

ปรับปรุงประสิทธิภาพ

120 41 ระบบ / งาน /

 กระบวนงาน

     34.17  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - งานบริการสวนกลาง 

สํานักงานมหาวิทยาลัย

 - สวนงาน

3.4 ผลการประเมินตาม

เกณฑ ITA

คะแนน ผลการประเมิน ITA ไม

ต่ํากวา 90

3.4.1 ปรับปรุงกฎระเบียบ

ในการปฏิบัติงานใหเหมาะสมกับ

สถานการณปจจุบันและสงเสริม

ธรรมาภิบาลความโปรงใส

ความรับผิดชอบ และการมีสวน

รวม

(1) โครงการปรับปรุง

กฎระเบียบขอบังคับของม. 

เพื่อการบังคับใชอยางมี

ประสิทธิภาพ (รวมทุกดาน 

เชน ดานวิชาการ ดานวิจัย

 ดานการบริหาร ดาน

บริการวิชาการ เปนตน)

4,000,000        1,600,000       1) จํานวนที่ปรับปรุง 

หรือสรางใหมของ

กฎระเบียบที่มีความ

เหมาะสมสอดคลองกับ

สถานการณปจจุบัน

10 9 จํานวน      90.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สํานักงานกฎหมาย

 - สวนงาน

(2) โครงการการสื่อสาร

องคกรเพื่อเพิ่มประสิทธ

ภาพการดําเนินงานตาม

ภารกิจของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร

10,000,000      4,000,000       1) รอยละผลการ

ประเมินการรับรู จาก

ชองทางการสื่อสาร

องคกร ตามภารกิจของ

มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร

80 อยูระหวาง

ดําเนินการ

> รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - งานบริหารสวนกลาง

สํานักงานมหาวิทยาลัย

- กองบริหารกลาง

 - งานสื่อสารองคกร

3.5 การจัดอันดับ

มหาวิทยาลัย

สีเขียว

อันดับ ผลการจัดอันดับ

มหาวิทยาลัย

สีเขียว ไมต่ํากวาอันดับ 3 

ของประเทศ

3.5.1 พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

ของ มก.

ใหเปน Wellness Center เพื่อ

ความอยูดีมีสุขของบุคคลทุกกลุม

 ทุกชวงวัยในพื้นที่

(1) โครงการเพิ่มชองทาง

พลังงานทดแทน

30,000,000      12,000,000     1) รอยละจํานวนสวน

งานที่ใชพลังงานทดแทน

50 11 รอยละ      22.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - กองกายภาพและสิ่งแวดลอม

ยั่งยืน

(2) โครงการอนุรักษ

พลังงาน

10,000,000      36,675           2) รอยละการลดคา

ไฟฟาของมหาวิทยาลัย

ลดลง

ปละ 2.5 % จากปกอน

หนา

5 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - กองกายภาพและสิ่งแวดลอม

ยั่งยืน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการดําเนินงานตามภารกิจบนหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดระดับ

ยุทธศาสตร

หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

(3) การพัฒนา co 

working space เพื่อ

รองรับการเรียนรูของนิสิต 

บุคลากร และประชาชน

40,000,000      16,000,000     รอยละจํานวนสวนงานที่

มีพื้นที่ co working 

space

50 37.5 รอยละ      75.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - กองกายภาพและสิ่งแวดลอม

ยั่งยืน

 - สวนงาน

(4) การสงเสริม Green 

Office ของมหาวิทยาลัย

10,000,000      112,227         1) รอยละการไดรับการ

รับรองของหนวยงาน 50

 %

ในระยะ 4 ป

30 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - กองกายภาพและสิ่งแวดลอม

ยั่งยืน

 - สวนงาน

(5) เพิ่มปริมาณการใชรถ EV 8,000,000        3,200,000       1) รอยละทุกสวนงาน

มีการใชรถ EV

50 35.09 รอยละ      70.18  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - รองอธิการบดีฝายบริหาร

 - กองกายภาพและสิ่งแวดลอม

ยั่งยืน

 - สวนงาน

838,250,000    311,616,742   
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สรุปรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน)

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี ่4
การบรูณาการศาสตรสุ์ขภาพ

และนวัตกรรมทางการแพทย์

เพือ่สุขภาวะทีด่ขีองประชาชนและสังคม
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

รอยละ สามารถดําเนินงานตาม

แผนอุทยานการแพทย

ไดสําเร็จ ไมนอยกวา

รอยละ 70

4.1.1 สรางและจัดหาระบบสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรูทั้ง 

Hardware และ Software เพื่อ

รองรับนวัตกรรมทางการแพทย

(1) โครงการอุทยาน

การแพทย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 ระยะที่ 1

1,500,000,000     1,847,544           1) รอยละความสําเร็จ

ของการดําเนินงาน

ตามแผนโครงการ 

ระยะที่ 1 (บุคลากร 

หลักสูตร อาคาร 

สถานที่ และ

งบประมาณ)

15 63 รอยละ    420.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

4.1.2 พัฒนาบุคลากรดาน

สุขภาพและนวัตกรรมทาง

การแพทย เพื่อสรางองคความรู 

และบริการวิชาการเพื่อสังคมและ

ประเทศ

(1) โครงการพัฒนา

บุคลากรดานสุขภาพและ

นวัตกรรมทางการแพทย

20,000,000         -                    1) รอยละของ

บุคลากรดานสุขภาพ

และนวัตกรรมทาง

การแพทยที่ไดรับการ

พัฒนา

40 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

4.1.3 จัดตั้งโรงพยาบาลแพทย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และ

หนวยงาน ศูนยการแพทยดาน

สุขภาพ

(1) โครงการจัดตั้ง

โรงพยาบาลแพทย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 และหนวยงาน 

ศูนยการแพทยดานสุขภาพ

1,010,000,000     404,000,000        1) รอยละของ

ความสําเร็จ

15 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

4.2 จํานวนผลงานบูรณา

การทางดานหลักสูตร 

งานวิจัย และงานบริการ

วิชาการ

จํานวน ผลการบูรณาการ 

ประกอบดวยการเรียน

การสอน 5 หลักสูตร 

(เชน ชีวนวัตกรรม One

 Health / วิจัยบูรณา

การ เครื่องมือ / การ

รักษา)

4.2.1 พัฒนาหลักสูตรบูรณาการ

วิทยาศาสตรการแพทย

(1) โครงการพัฒนา

หลักสูตร/

ชุดวิชา เชน one health

 /medical engineering 

/community health / 

medical science / 

health tourism / 

healing environment / 

health care worker / 

medical and health care

eco-system

5,000,000           2,000,000           1) จํานวนโครงการ

พัฒนาหลักสูตร

5 4 โครงการ     80.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

4.1 รอยละความสําเร็จ

ของการดําเนินงานตาม

แผนอุทยานการแพทยทั้ง

 4 ดาน

(บุคลากร หลักสูตร 

อาคาร สถานที่ และ

งบประมาณ)

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ .ศ.2568 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน) (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : การบูรณาการศาสตรสุขภาพ และนวัตกรรมทางการแพทย เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชนและสังคม

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : การบูรณาการศาสตรสุขภาพ และนวัตกรรมทางการแพทย เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชนและสังคม

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

รอยละ  - งานวิจัยบูรณาการ

รอยละ 5 ของงานวิจัย 

มก. ทั้งหมด

(2) โครงการงานวิจัยบูรณา

การ ระหวางสาขาวิชาดาน

สุขภาพและการแพทย

75,000,000         250,000              1) จํานวนโครงการ

งานวิจัยบูรณาการ

25 7 โครงการ     28.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

รอยละ  - การบริการวิชาการ

แบบบูรณาการ

รอยละ 5 ของผลงาน

บริการวิชาการ มก.

ทั้งหมด

(3) โครงการการบริการ

วิชาการแบบบูรณาการ 

ระหวางสาขาวิชาดาน

สุขภาพและการแพทย 

(community base ไม

นอยกวารอยละ 50)

100,000,000        1,800,000           1) จํานวนโครงการ

การบริการวิชาการ

แบบบูรณาการ

25 5 โครงการ     20.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

50 2 รอยละ 

community 

base

      4.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

4.3 ดัชนีดาน Food and

 Bio innovation for 

Health

จํานวน (1) โครงการนวัตกรรม

อาหารเพื่อสุขภาพ และ

กลุมคนที่มีความตองการ

จําเพาะ

37,500,000         16,267,682         1) จํานวนผลิตภัณฑ

ที่สรางขึ้น/ไดรับการ

พัฒนา

25 62 จํานวน    248.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

(2) โครงการพัฒนาชีวนวัต

กรรมเพื่อสุขภาพ อาทิเชน 

วัคซีน ชุดตรวจโรค (test 

kit) ฯลฯ

50,000,000         10,000               1) จํานวนผลิตภัณฑ

ที่สรางขึ้น/ไดรับการ

พัฒนา

10 7 จํานวน     70.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

จํานวนนวัตกรรมที่มี

โอกาสสราง Impact 

ระดับประเทศ Food 

and Bio innovation 

for Health 50 

รายการตอป

(200 รายการ ภายใน 4

 ป)

4.3.1 พัฒนานวัตกรรมงานวิจัย 

ดาน Food and Bio for health

 / One Health / อาหารและชี

วนวัตกรรม

(เชน KAPI โดยใหนับผลิตผลตั้งแต

ป 2567 เปนตนไป แตถาเปนการ

ตอยอด ตองแสดงใหเห็นถึง

การตอยอดจริงๆ)
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : การบูรณาการศาสตรสุขภาพ และนวัตกรรมทางการแพทย เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชนและสังคม

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

(3) โครงการสมุนไพรเพื่อ

สุขภาพ (Herb for health)

 และความงาม

56,250,000         22,500,000         1) จํานวนผลิตภัณฑ

ที่สรางขึ้น/ไดรับการ

พัฒนา

15 20 จํานวน    133.33  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

4.3.2 สรางเทคโนโลยี

ปญญาประดิษฐ (AI) & Reality 

Technology (VR,XR) ที่

สนับสนุนการดําเนินงานทางดาน

การแพทย *

(1) โครงการสราง

เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ 

(AI) & Reality 

Technology (VR,XR) ที่

สนับสนุนดานการเรียนการ

สอนและการดําเนินงาน

ทางดานการแพทย และ

สุขภาพ

10,000,000         4,000,000           1) จํานวนผลงาน 

อยางนอย 2 เรื่อง/ป

2 1 จํานวน     50.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

รอยละ รอยละผลสัมฤทธิ์ของ

Value Chain ของ

One Health ไมนอย

กวา

รอยละ 50

(เชน เรื่อง สัตวสูคน

การปองกัน / ดู

รายละเอียดเพิ่มเติมใน

โครงการอุทยาน

การแพทยฯ / หวงโซ

ของสุขภาพหนึ่งเดียว)

(1) โครงการจัดตั้งศูนย

สุขภาพหนึ่งเดียว (one 

health)

(ทําหนาที่สนับสนุน

โครงการ one health 

และประเมินผลสัมฤทธิ์ของ

โครงการที่เกี่ยวของกับ

สุขภาพหนึ่งเดียว (one 

health))

- 20,000               1) จํานวนศูนยสุขภาพ

หนึ่งเดียว (one 

health) (คงเดิมจากป

 2567)

1 4 จํานวน    400.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

(กลุมงานดานสุขภาพที่มี

ศักยภาพดานการประเมินผล

สัมฤทธิ์ฯ)

2) รอยละของ

โครงการที่ดําเนินการ

ภายใตโครงการ one 

health

10 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

3) รอยละของ

โครงการที่บรรลุ

ผลสัมฤทธิ์ ของ one 

health

5 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

4.4 รูปแบบ

การบูรณาการจัดการ

ความรูและสุขภาพ

หนึ่งเดียว

(One Health)

4.4.1 สรางและจัดหาระบบสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรูทั้ง 

Hardware และ Software เพื่อ

รองรับนวัตกรรมทางการแพทย *
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : การบูรณาการศาสตรสุขภาพ และนวัตกรรมทางการแพทย เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชนและสังคม

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

รอยละ

ความสําเร็จ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

4.4.2 สรางเทคโนโลยี

ปญญาประดิษฐ (AI) & Reality 

Technology (VR,XR) ที่

สนับสนุนการดําเนินงานทางดาน

การแพทย *

(1) โครงการออกแบบ

นวัตกรรมอุปกรณทาง

การแพทย และสุขภาพ

25,000,000         500,000              1) จํานวนสิทธิบัตร

การออกแบบ 1-2 ชิ้น

ตอป

2 8 จํานวน    400.00  อยูระหวางดําเนินการ  1 ต.ค. 67 - 

31 ม.ีค. 68

 - สวนงานดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ

 - สวนงานทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 - สวนงานทางดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 - สวนงาน

2,888,750,000    453,195,226      
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สรุปรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน)

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี ่5
การเพิม่ศักยภาพในการบริหารจัดการ

ทรัพยากร เพือ่ความย่ังยนื

ภายใตส้ภาวะการเปลี่ยนแปลง
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

5.1 การเพิ่มสัดสวน

รายได นอกเหนือจาก

การจัดการศึกษา

รอยละ  - รายไดนอกเหนือจาก

การจัดการศึกษา 

เพิ่มขึ้นรอยละ 10 ตอป

(ไมรวมบริการวิชาการ)

 - รายไดจากการบริการ

วิชาการ เพิ่มขึ้นรอยละ 

5 ตอป

5.1.1 พัฒนาตอยอดองคความรู

ทรัพยสินทางปญญา ผลิตภัณฑ 

และทรัพยากรของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพื่อ

สรางรายไดใหมหรือเพิ่มขึ้นผาน 

Business Unit

(1) โครงการนวัตกรรม

และความรู เพื่อการ

ดําเนินงานเชิงพาณิชย

25,000,000     100,000         1) รอยละจํานวน

โครงการนวัตกรรมเชิง

ความรู 

(เพิ่มขึ้นรอยละ ..... จาก

ฐานขอมูลป 2567)

20 28.57 รอยละ    142.85  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สํานักงานนวัตกรรมและพันธ

กิจเพื่อสังคม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 - สวนงาน

(2) โครงการพัฒนาความรู

 และนวัตกรรมสูการ

ดําเนินงานเชิงพาณิชย

30,000,000     200,000         1) รอยละของโครงการ

นวัตกรรมที่ถูกนําไปใช

ประโยชนเชิงพาณิชย 

(เพิ่มขึ้นรอยละ ..... จาก

ฐานขอมูลป 2567)

20 126.67 รอยละ    633.35  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

5.1.2 บริหารอัตรากําลังใหมี

ประสิทธิภาพสูงสุด

(1) โครงการ KU Go (al)

 for professional

การพัฒนาบุคลากร

เพื่อความเปนมืออาชีพ

15,000,000     1,555,662      1) รอยละจํานวน

บุคลากรที่ผานการ

ทดสอบ ไมนอยกวารอย

ละ 50 ของจํานวน

บุคลากรที่เขารับการ

ทดสอบ

(ไมนอยกวารอยละ ..... 

ของจํานวนบุคลากรที่

เขารับการทดสอบ)

50 73.11 รอยละ    146.22  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายกิจการสภา

มหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

 - กองทรัพยากรมนุษย

 - สวนงาน

2) รอยละจํานวน

บุคลากรที่มีการยื่นเขาสู

ตําแหนงทางวิชาการ/

วิชาชีพ

(รอยละ ...... จาก

ฐานขอมูลป 2567)

20 37.01 รอยละ    185.05  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

รอยละ

ความสําเร็จ

1. โครงการ KU Business Growth For society มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรสรางสรรคศาสตรแหงแผนดิน เพื่อการเติบโตทางสังคม (นิยาม ใหหนวยงาน ชวยเหลือสังคม ไมเพียงแตการพัฒนาธุรกิจ)

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ .ศ.2568 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (รอบ 6 เดือน) (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 : การเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อความยั่งยืนภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลง

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

รอยละ

ความสําเร็จ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 : การเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อความยั่งยืนภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลง

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

5.1.3 ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง

องคกร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการหารายได

(1) โครงการ KU Go 

Synergy and Efficency 

(Lean 1 คนทํางาน

ไดมากขึ้น)

5,000,000       2,500,000        1) รอยละของจํานวน

คนที่มีงานเพิ่มมากกวา 1

 งาน 

(รอยละ .... จากป 2567) 

(1 คนมีมากกวา 1 งาน) 

(การวัด : การใชเวลาตอ

ชิ้นงาน (ฝายสนับสนุน)

20 61.26 รอยละ    306.31  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายการเงิน

และทรัพยสิน

 - สํานักงานทรัพยสิน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 - สวนงาน

(2) โครงการพัฒนา

ประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงาน โดยมุงเนน

การเปลี่ยนแปลงให

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

5,000,000       2,500,000      1) รอยละของระยะเวลา

ในการทํางานที่ลดลง

ตอ 1 ชิ้นงาน

(รอยละของระยะเวลา

ในการทํางานที่ลดลง 

รอยละ ..... จากกรอบ

ระยะเวลาที่กําหนด)

5 50.75 รอยละ  1,015.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

5.1.4 สนับสนุนการตอยอด

ผลิตภัณฑที่มีศักยภาพสูเชิง

พาณิชย

(1) โครงการ KU 

Business Talent

(ใหทุกคณะคัดเลือก 

Product Premium for 

the Champions

ที่มีศักยภาพทางธุรกิจ)

5,000,000       151,972         1) จํานวน Product 

Premium for the 

Champions / Service

 / บุคลากรที่มี

ความสามารถดาน PR

(อยางนอย ..... 

ผลิตภัณฑตอคณะตอป)

2 2 จํานวน    100.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สํานักงานนวัตกรรมและพันธ

กิจ เพื่อสังคม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 - สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

รอยละ

ความสําเร็จ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 : การเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อความยั่งยืนภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลง

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

(2) คณะหรือหนวยงาน

ทุกวิทยาเขตรวมมือกับ

บริษัท KUniverse จํากัด 

(บริษัทแม) และหรือ

รวมกับ บริษัท The 

Premium @ KU (บริษัท

ลูก) และหรือบริษัทลูก

อื่น ๆ

10,000,000     130,000         1) รอยละของ Product

 Premium for the 

Champions ที่เขา

รวมกับ บริษัท 

KUniverse จํากัด 

(บริษัทแม) และหรือ

รวมกับ บริษัท The 

Premium @ KU 

(บริษัทลูก) และหรือ

บริษัทลูกอื่น ๆ

(รอยละ .....ของ 

Product Premium for

 the Champions ที่

เขารวมกับบริษัท 

KUniverse จํากัด) 

(บริษัทแม) และหรือ

รวมกับบริษัท The 

Premium@KU (บริษัท

) ื ิ ั

50 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

5.1.5 เพิ่มศักยภาพการบริหาร

ทรัพยากรที่ไมใชดานการศึกษา

รอยละ 10 ตอป ในทุกสวนงาน 

โดยเนนการใชเทคโนโลยี

เพื่อลดตนทุนการดําเนินงาน *

(1) โครงการเพิ่มศักยภาพ

การใชประโยชนจาก

สินทรัพยที่มี

10,000,000     3,212,292      1) จํานวนรายไดที่ไดรับ

จากการใชประโยชนจาก

สินทรัพย

20 1.048 รอยละ        5.24  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายการเงิน

และทรัพยสิน

 - สํานักงานทรัพยสิน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 - สวนงาน

5.1.6 สงเสริมการจัดการหนวย

ธุรกิจทดลอง และบริษัทรวมทุน

ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด

(1) โครงการสงเสริม KU 

Business Unit 

10,000,000     100,000         1) รอยละจํานวนหนวย

ธุรกิจใหมที่เกิดจากการ

ใชทรัพยากรเดิม ที่

กอใหเกิดรายได

(ไมนอยกวารอยละ.......)

10 1 รอยละ      10.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายนวัตกรรม

และกิจการเพื่อสังคม

 - สํานักงานนวัตกรรมและพันธ

กิจ เพื่อสังคม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

 - สวนงาน
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

รอยละ

ความสําเร็จ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 : การเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อความยั่งยืนภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลง

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

2) รอยละจํานวนรายได

ที่เกิดจากการ

บริหารงาน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต

ร

(ไมนอยกวารอยละ.......

จากฐานขอมูลป 2567)

20 อยูระหวาง

ดําเนินการ

รอยละ อยูระหวาง

ดําเนินการ

 อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

3) จํานวนนิสิตทั้ง

ภายในและภายนอก ไทย

และตางชาติ เขารวม

กิจกรรมตาง ๆ

1,000 600 คน      60.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

4) รอยละจํานวนรายได

จากการใชทรัพยากร

จากสถานีวิจัย/สถานี

ฝกอบรม/สถาบันตาง ๆ

20 68.87 รอยละ    344.35  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

5.2 ความสามารถใน

การระดมทุน

บาท ความสามารถในการ

ระดมทุน (โดยการจัด

กิจกรรมบริจาค) ปละ 

100 ลานบาท (4 ป 

เทากับ 400 ลานบาท)

5.2.1 จัดตั้งกองทุนและระดมทุน

เพื่อการวิจัย บริการวิชาการ 

และทุนนิสิต และการดําเนิน

ภารกิจ

(1) โครงการ KU Fund 

for self Sustainable 

Growth 

ใหหนวยงานสามารถ

พึ่งพาตนเองตาม

เปาหมายของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

(หาเงินเพื่อ support ใน

การทําวิจัย / internal 

and external ระดมทุน)

8,000,000       4,000,000      1) รอยละจํานวนเงินทุน 

(ภายนอก) ที่สามารถ

ระดมเขากองทุนได ตอง

ไมต่ํากวา 10% ของ

คาใชจายในระดับ

หนวยงาน

(ไมต่ํากวารอยละ .... 

ของหนวยงาน)

10 10 รอยละ    100.00  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

 - รองอธิการบดีฝายการเงิน

และทรัพยสิน

 - สํานักงานทรัพยสิน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
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แผน ผล แผน ผล หนวยนับ

รอยละ

ความสําเร็จ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 : การเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อความยั่งยืนภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลง

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร
หนวย

นับ

เปาหมายระดับ

ยุทธศาสตร
กลยุทธ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณ ปงปม. 2568 (บาท)
ตัวชี้วัด

ผลผลิตคาเปาหมาย ปงปม. 2568
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สถานะ

ผลการดําเนินงาน

5.3 รายจายที่ลดลง 

(Expense)

รอยละ การรักษาสัดสวน

รายจายประจํา

ตอผูรับบริการ ในชวง

บวกลบ รอยละ 5 

จาก Baseline ของ

แตละป

5.3.1 เพิ่มศักยภาพการบริหาร

ทรัพยากรที่ไมใชดานการศึกษา

รอยละ 10 ตอป ในทุกสวนงาน 

โดยเนนการใชเทคโนโลยี

เพื่อลดตนทุนการดําเนินงาน *

(เนนที่ไมใชดานการศึกษา)

(บริษัท/สถานประกอบการ/

หนวยธุรกิจที่สรางรายได)

(1) โครงการ Digital /

Green Office

Sustainable University

(สอดคลองกับ ย.3)

100,000,000    150,000         1) รอยละจํานวนสวน

งานที่ดําเนินงานโครงการ

25 30.36 รอยละ    121.44  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

- รองอธิการบดีฝายการเงิน

และทรัพยสิน

- สํานักงานทรัพยสิน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

- สวนงาน

5.3.2 ใชเทคโนโลยีเพื่อลด

ตนทุนการดําเนินงาน

(ภาพรวมการบริหารจัดการ / 

การศึกษา / ภาพรวมทุกอยาง)

(1) โครงการ Cost Down

ในการดําเนินงานทุก

กิจกรรม

(ลดคาใชจายในการ

ดําเนินงาน)

(แยกคาใชจายที่สามารถ

ลดลงได)

5,000,000       50,000           1) รอยละจํานวนสวน

งานที่ดําเนินงานโครงการ

25 23.21 รอยละ      92.84  อยูระหวาง

ดําเนินการ

 1 ต.ค. 67 - 

31 มี.ค. 68

- รองอธิการบดีฝายการเงิน

และทรัพยสิน

- สํานักงานทรัพยสิน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

- สวนงาน

228,000,000    14,649,927     
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